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BiRiM / UST YONETICi SUNUSU

Harcama Yetkilisinin Sunusu

Baskanlhgimiz, 6grenci merkezli bir anlayisla
Universitemiz akademik ve idari birimleriyleuyumlu
bir sekilde c¢alisarak; dgrencilere, adaylara,
mezunlara, 6gretim elemanlarina, gelisen bilgi ve
teknolojik altyapisiyla, giiler yiizli, giivenli, kaliteli
ve hizli hizmet sunarak Universitemiz egitim-
ogretim stireglerinin en iyi sekilde yiiriitiilmesi igin
biinyesindeki 6 sube miidiirliigiinde 25 personeliyle
hizmet vermektedir.

2024 yilinda Universitemiz biinyesinde
3 enstitii, 13 fakiilte, 3 yliksekokul, 7 meslek
yliksekokulunda,; 431 doktora, 3.226 ylikseklisans,
17.364 lisans, 14.443 énlisans olmak tizere toplamda 35.545 kayitli 6grenci ve 1282 akademik
personel ve 22 Yabanci Uyruklu Akademik Personel bulunmakta olup; Baskanligimiz siirekli
gelisen bir yiiksekégretim kurumu olan Universitemizde cadin gereklerine ve giiniin
kosullarina uygun olarak etkin bir sekilde ¢calismalarini stirdiirmektedir.

Baskanligimizin tiim personeline ézverili ve gayretli ¢calismalari sebebiyle
tesekktir eder; 2024 Yili Birim Faaliyet Raporunu Rektérliik Makamina saygilarimla arz
ederim.

Enver ORHAN
Ogrenci Isleri Daire Baskani



I- GENEL BiLGILER
A-Misyon ve Vizyon
-Misyon

Universitemizin akademik ile idari birimlerine, 5gretim iiyelerine, 6grencilerine, diger paydas
kurum ve kuruluglara; kanun ve yonetmelikler kapsaminda dogru bilgiler sunmak ve etkin
yonlendirmeler yapmak, basta 6grenci isleri olmak {izere siirekli yenilenen ve degisen siiregleri takip
ederek en kisa zamanda hayata gegirmektir.

-Vizyon

Profesyonellesmis ekibi ile siirekli geliserek mevzuat ve etik degerlere bagli, ulusal ve
uluslararasi standartlarda hizmet veren, 6grenci, 6gretim elemani ve ¢alisanlarinin memnuniyetini 6n
plana ¢ikaran etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunan 6rnek bir birim olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 51/a maddesi geregi
genel hiikiimlere gore kurulmustur. “Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile YiiksekogretimKurumlarinin
Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” nin 31. maddesinde Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi’nin gorevleri:

a) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,

b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,

c) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek seklinde belirtilmistir.

Daire Baskanligimiz, Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuatla kendisine verilengérevlerin
geregi gibi yerine getirilmesinden; yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan; Rektorlik
ve Genel Sekreterlik Makaminca alinan kararlarin uygulanmasindanve 6grenci islerine ait tiim bilgi
ve belgelerin korunmasi ve saklanmasindan sorumludur.

Sunulan hizmetlere iligkin ayrintili bilgi asagida Sunulan Hizmetler kisminda yeralmaktadir.

Mali Denetim Yoniinden Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Ulkemizde mali yonetim ve denetim 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca yiiriitiilmektedir.

5018 sayili Kanunun 11. maddesinde iist yoneticinin; idarelerinin stratejik planlarinin ve
biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile
hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan; sorumluluklar: altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan; kayip ve
kotilye kullaniminin 6nlenmesinden; mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakan’a karsi sorumlu oldugu ve ist yoneticilerin, bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla
yerine getirecegi hiikiim altina alinmistir.



C- Idareye iliskin Bilgiler

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi, 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 3837 sayil1 yasa ile kurulan Universitemizin bir idari birimi olarak kurulmustur. Ogrenci
Isleri Daire Baskanligi Egitim-Ogretim ve Ogrencilerle ilgili her tiirli Kanun, Yonetmelik ve
Yonerge Hiikiimlerinin uygulanmasindan sorumludur. Rektér veya Rektor’iin uygun gorecegi bir
Rektor Yardimcisi ile Genel Sekretere bagli olarak cgalismakta olup Genel Sekreter ve Rektor
Yardimcisi kanali ile Rektore karsi sorumludur.

1.Fiziksel Yapi: Baskanligimiz hizmetleri Universitemi; Avsar Yerleskesinde, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 binasinda (Saglhik Kiiltiir ve Spor ve Bilgi Islem Daire Baskanliklar1 ile birlikte) 750
metrekare kapali alanda 15 biiro ve 1 arsiv alaninda yiiriitiilmektedir.
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2.0rgiit Yapis1 :Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Baskanliga bagli 5 Sube Miidiirliigii ve sube
miidiirlikklerine bagli birimlerden olugmaktadir. Baskanligimiz organizasyon semasi asagida yer
almaktadir.
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Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari:

2.1 Fiziksel Teknolojik Kaynaklar
Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilan malzemelere ait tablo asagida yer almaktadir.

Cinsi idari Egitim Arastirma Toplam
Amach Amach Amach P

Masa Ustii Bilgisayar 22 22
Tasinabilir Bilgisayar 3 3
Tablet 2 2
Projeksiyon 1 1
Kimlik Kart1 Bask1 2 5
Makinesi

Fotokopi Makinesi 4 4
Tarayicilar 1 1
Yazici 28 28

2.2 Yazihhm Kaynaklar

2.2.1 Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS): Ogrenci Isleri Daire Baskanliginda 6grenci isleri ile ilgili
hizmetler bir ¢ok tiniversitenin de kullanmakta oldugu 6zel bir firmanin arz ettigi paket program
tizerinden verilmektedir. Degisen mevzuatlara gore ve kullanicilarin sistemden beklenen hiz ve
kalitede hizmet almalarin1 saglamak amaciyla sistemin giincellenmesi ve gii¢lendirilmesine yonelik
caligmalar ilgili firma ile goriistilerek stirdiiriilmektedir. S6z konusu paket program bir ¢ok iiniversite
tarafindan da kullamlmaktadir. Ogrenci Bilgi Sistemi Programi, Daire Baskanligimiz, Enstitiiler,
Fakiilteler ve Yiiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullarimiz tarafindan kullanilmaktadir. Ogrenci
Bilgi Sistemi; ilgili personel, danigmanlar, 6gretim gorevlileri ve 6grenciler i¢in yerel ag veya internet
lizerinden ¢aligan web tabanli uygulamadan olusmaktadir. Ogrenciler online kayittan itibaren tiim
islemlerini bu program aracihigiyla yapabilmektedirler. OSYM tarafindan Universitemize
yerlestirilen 6grenci bilgileri OSYM den alinarak OBS’ye aktarilarak, yatay gecis, yurt dis1 dgrenci
kabulii ile tiniversitemize kayit yaptiran 6grenci bilgileri tarafimizdan girilerek veritabani olusturulur.
Sistemde yer alan bilgilere dayanilarak; 6grencilere egitim-6gretim hizmetiverilmektedir. Sistemde
yer alan bilgilere ve veri tabanina dayanilarak; devam cetveli, 6grenci belgesi, askerlik durumu
belgesi, transkript, ilisik kesme belgesi, diploma, diploma eki, gegici mezuniyet belgesi v.b. gibi
gerekli belge ve raporlar sistemden almabilmektedir. Ogrenciler kesin kayittan itibaren tiim
islemlerini bu sistem araciligiyla yapabilmektedirler.

3.2.2-YOKSIS (Yiiksek Ogretim Ortak Veri Tabani): Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig
tarafindan iiniversitelerin ve diger kamu kuruluslarinin tek merkezli veri paylasimina uygun hale
getirilmesine olanak saglamak amaciyla gelistirilen sistemdir. Universitemizde kayitli bulunan tiim
ogrencilerin bilgileri bu sisteme yiiklenmekte; Ogrenci durum degisiklikleri (niifus bilgileri, yatay ve
dikey gegis ve yabanci uyruklu 6grenci kontenjan bilgi girisleri) de sistem tizerinden anlik olarak
giincellenmektedir.



3.2.3-Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS): Universite elektronik belge yonetim
sistemi evrak kayit modiilii ile bagkanligimiza gelen ve giden her tiirlii evrak elektronik ortamda kayit
altina alinmakta ve bu kayitlara gore dosyalama ve arsivleme gergeklestirilmektedir.

3.2.4-KBS (Kamu Harcama ve Bilisim Sistemi): Program merkezi nitelikte olup, Maliye
Bakanliginca isletilmektedir. Tasmnir islemleri, maas islemleri, mesai islemleri gibi hizmetlerin
internet tizerinden yiiriitiilmesini saglayan programdir.

3.2.5- MYS (Muhasebe Ydnetim Sistemi): Program merkezi nitelikte olup, Maliye
Bakanliginca isletilmektedir. YOK Bursiyerlerinin burs 6deme islemleri ve satinalma islemleri bu
program lizerinden yiiriitiilmektedir.

3. insan Kaynaklari: Baskanligimizda 1 Daire Baskani, 5 Sube Miidiirii, 1 Ogretim Gorevlisi, 1
Sef, 13 Bilgisayar isletmeni, 1 Memur. 2 Biiro Personeli ve 1 Temizlik Personeli olmak iizere
toplam 25 personel hizmet vermektedir.

3.1 Personel Kadro ve Hizmet Simifi Bilgileri

Kadrolarm Doluluk Oranina Gore
Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri Smifi 22 - 22
Egitim-Ogretim Hizmetleri Smifi 2 - 2
Teknik Hizmetler Sinifi - - -
Yardimer Hizmetler Sinifi 1 - 1
Toplam 25 - 25
4.2- Personelin Egitim Durumu
flkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 - 4 3 14 4
Yiizde - %16 %11,11 %56,89 %16
4.3- Personelin Hizmet Siireleri
1-3Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Y1 | 16-20 Yil | 21-Uzeri
Kisi Sayis1 2 1 6 7 3 6
Yiizde %8 %4 %24 %28 %12 %24
4.4- Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 5 9 5 4
Yiizde %4 %4 %20 %36 %20 %16




4. Ogrenci Sayilarina iliskin Sayisal Veriler

2024-2025 Egitim-Ogretim Yih Ofrenci Sayilan (35.545)

e Oniisans M Lisans [ Yiksekisans [l Doktora

)

Onlisans (14.483) Lisans (17.364)

N Kadin(6705) MMM Erkek (7778) I Kadin(9222) NN Erkek (8142)

Yiiksek Lisans (3.267) Doktora (431)

N Kadin(1415) M Erkek (1852) N Kadin(179) NN Erkek (252)




Yillara Gore Ogrenci Sayilan
2024-2025 2023-2024 20222023
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Birimlere Gore Ogrenci Sayilar..

Birim Adi 2024-2025 Yil Ofjrend Sayisi

AFSIN MESLEK YUKSEKOKULU

AFSIN SAGLIK YUKSEKOKULU

ANDIRIN MESLEK YUKSEKOKULU

BEDEN EGITIM VE SPOR YUKSEKOKULU
DIS HEKIMLIGT FAKOLTEST

EGITIM FAKOLTESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GOKSUN MESLEK YUKSEKOKULU

GOKSUN UYGULAMALT BILIMLER YUKSEKOKULU
GUZEL SANATLAR FAKULTESE

1KTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTEST
ILAHIYAT FAKOLTESE

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTES]
KAHRAMANMARAS SAGLIK HIZMETLERT MESLEK YUKSEKOKULU
MUHENDISLIK - MIMARLIK FAKULTESI
ORMAN FAKULTESI

PAZARCIK MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSO

SAGLIK BILIMLERT FAKOLTESI

SOSYAL BILIMLER ENSTITOSO

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SPOR BILIMLERT FAKULTESE

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
TIP FAKULTES]

TURKOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
ZIRAAT FAKOLTESE

1.020
312
470

83
301

1.851

1.389
356

1.098

2.235
180
461

3.381

2.287

1.397

2.412

1.233
517
974
170

1.177

2.139

3.722
607

3.634

1.083

16
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Ggrenim Diizeyine Gore Ofrenci Sayilan
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Birimlere Gére Uluslararasi Aktif Ogrenci Sayilan

N TC. Vatandag: [ Yabanci
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I erleskelere Gore Ogrenci Sayilan.
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Fakiilte Bazinda Mezun Ogrenci Sayilari




Universitemizde

Toplam Mezun Ogrenci Sayilan

Birim Adi

‘Genel Toplam

AFSIN MESLEK YUKSEKOKULU
AFSIN SAGLIK YOKSEKOKULU
ANDIRIN MESLEK YUKSEKOKULU
BEDEN EGITIM VE SPOR YUKSEKOKULU
DIS HEKIMLIGI FAKULTEST
EGITIM FAKULTEST

FEN BILIMLERI ENSTITUSD
FEN-EDEBIYAT FAKULTEST
GOKSUN MESLEK YUKSEKOKULU

GOKSUN UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

GUZEL SANATLAR FAKULTEST
IKTISADI VE IDART BILIMLER FAKULTEST
ILAHIYAT FAKULTESE

KAHRAMANMARAS SAGLIK HIZMETLERT MESLEK YUKSEKOKULU

Toplam #
85.176
4.379 wmm
223
1383 m
1591 m
112
2479 m
3.437 wm

7.760 eom—
93
256

3.928 wem

6.932 m—

0008000808800000880:

¥ ® A 0 QR » A AR = v -
- ~ <1 131 17 e 1 = =} =
GEEFEEEEEECEEEEEE EEEEELECELE

10.859 e—

10.125 m—

g

ni

MUHENDISLIK - MIMARLIK FAKULTESI 6.173 mm—
ORMAN FAKULTEST 1.698 m
PAZARCIK MESLEK YOKSEKOKULU 1433 2378 m
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSO 477
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESE [914] 14 1.133 a
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 5.502
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 5.004 mm—
SPOR BILIMLERI FAKULTESI [4] 1 15
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU [1.355] 3.955 mmm
TIP FAKULTEST [ 453 ] 1.090 »
TURKOGLU MESLEK YUKSEKOKULU [320] 7040
ZIRAAT FAKULTEST 3.466 mm
ERASMUS GELEN OGRENCI 1 FARABI GELEN OGRENCI

PROGRAMI

SAYISI

PROGRAMI

KAPSAMINDA

GIDEN OGRENCI
SAYISI

75

KAPSAMIND
A

SAYISI

GIDEN OGRENCI
SAYISI

ERASMUS PROGRAMI
KAPSAMINDA YURT DISINDA Ki
UNIVERSITELERLE YAPILAN

ANLASMALAR :

248

MEVLANA
PROGRAMI

GELEN OGRENCI
SAYISI

KAPSAMINDA

GIDEN OGRENCI
SAYISI




Yabanci Ulkelere Gore Aktif Ogrenci Sayilar

Birimlere Gére Uluslararasi Aktif Ofrenci Sayilan

I T C. Vatandas: [ Yabanc:
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[GINE 12
[GINE BiSSAU 1
IGUNEY KORE 8
HAITI 1
|[HOLLANDA 2
IRAK 5
IRAN 6
INGILTERE 1
ISPANYA 1
JAPONYA 1
|[KANADA 1
[KAMERUN 7
KAZAKISTAN 3
[KENYA 2
KIRGIZISTAN 4
[KONGO 3
[<osovA 0
[LETONYA 1
IMADAGASKAR 1
MALI 3
MISIR 23
MORITANYA 4
NiJER 1
NIJERYA 1
OZBEKISTAN 12
PAKISTAN 1
PORTEKIZ 1
RUSYA 3
SENEGAL 3
SOMALI 40
SRI LANKA 2
SUDAN 2
SUUDI ARABISTAN 1
SURIYE 795
TACIKISTAN 2
TANZANYA 1
TURKMENISTAN 50
URDUN 2
YEMEN 15
TOPLAM 1,325

Sunulan Hizmetler;

Daire Bagkanligimizca asagida listelenen hizmetler sunulmaktadir.



4.1 Ogrenci Egitim-Ogretim islemleri

-Universiteye yeni kayit yaptiracak olan dgrenciler ile ilgili gerekli hazirliklar1 yapmak akademik
birimleri bilgilendirmek ve birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi,

-Af yasasindan yararlanan dgrencilerin kayitlarinin kabul edilmesi,

-Akademik takvimin hazirlanmasi ve yillik is planinin hazirlanmasi,

-Belirlenen katki pay1/ 6grenim iicretleri miktarlarinin 6grenci bilgi sistemine aktarilmasi ve
duyurulmasi,

-Burs, o6grenim-katki Kkredisi islemleri, basari- basarisizlik durumlart ile ilgili yazigsmalarin
yapilmasi,

-Dikey ve Yatay gecis kontenjanlarmim YOK e bildirilmesi,

-Dikey ve Yatay gegis 6grencilerinin intibak programlarinin girilmesi.

-Diploma eki hazirlanmas1 ve otomasyona girilmesi,

-Diploma ve Gegici Mezuniyet Belgelerinin hazirlanmasi,

-Disiplin cezalar1, niifus ve ikametgah degisikliginin otomasyona aktarilmasi,

-Disiplin cezasi1 alan 6grencilerin dosyasina islenmesi ve ilgili yazismalarinin yapilmasi,
-Disiplin cezasi alan 6grencilerin YOKSIS e islenmesi,

-Ekleme —Birakma haftasinda ders degisikliginin ve takibinin yapilmasi,

-Fakiilte, Yiiksekokullarin diplomalarinin hazirlanmasi ve kontrol edilerek bandrol yapistirilmast,
-Gelen- giden evrak kayitlarmin yapilmasi, ilgili birimlere sevk ve dagitiminin yapilmasi, Giinlii
evraklarin takibi ve cevap yazilarinin yazilmasi,

-Giiz ve Bahar yartyili miifredatlariin 6grenci otomasyon sistemine girilmesi,

-Her tiirlii ad ve soyadi degisikliklerini mahkeme karar1 dogrultusunda yapmak,

-Her tiirlii Istatistik formlarinin doldurularak OSYM baskanligia génderilmesi.

-Kayitlarin yapilacag: tarih ve kayit yerlerinin OSYM Baskanligima bildirilmesi, web sitesinde
yayinlanmasi,

-1l. 6gretim ogrencilerinden %10’luk basar1 siralamasma girenlerin  belirlenmesi ve bu
ogrencilerin I.Ogretim harg iicreti yatirmast igin gerekli islemlerin yapilmas.

-l.ve I1.Ogretim Ogrencilerinin Bahar ve Giiz yariyilinda yatirmis olduklari katki paylari/6grenim
ticretlerinin hesaplanmasi. Sehven yatirilan harg licretlerinin iade islemlerinin Strateji Gelistirme
Daire Baskanligina yazilmasi,

-Kayit sildirme islemlerinin yapilmast ilgili birimlerce onayinin saglanmasi.

-Kayi1t yaptiran 6grencileri tespit ederek OSYM Baskanligina ek kontenjanlari bildirilmesi. Ek
kontenjanla Universitemize yerlestirilen 6grencilerin kayitlarinin kabul edilmesi,

-Kayit yaptiran 6grencilerin 6grenci kimlik kartlarinin hazirlanmas,

-Kayit yenileme doneminden sonra kaydini yapmayan o6grencinin durumunun belirlenmesi,
dilekgelerinin islenmesi ve arsivlenmesi,

-Mahkemelerin ve cumhuriyet saveiliklarinin istedikleri belgeleri hazirlamak ve gondermek,
-Mevcut Fakiilte/Boliim bilgisinde yapilan degisikliklerin sisteme girilmesi,

-Mezun 6grencilerle ilgili gerekli yazigmalarin yapilmasi istatistiklerin hazirlanmasi, dereceye
giren dgrencilerin tespiti,

-Onur ve Yiiksekonur 6grencilerinin otomasyondan belirlenerek, birimlerince belge verilmesini
saglamak,

-Ogrenci bilgilerinin giincellenmesi islemlerini yiiriitmek,

-Ogrenci Konseyi Secim Takviminin olusturulmasi ve birimlere génderilmesi,

-Ogrenci staj kontenjanlarmin birimlerden istenmesi ve YOK e bildirilmesi,

-Ogretim elemanlarinin ders yiikii dagilimlarinin otomasyona girisinin yapilmast,



-Ogretim iiyeleri ve 6grenci sifrelerinin verilmesi,

-OSYM kontenjanlarmin Birimlerden istenmesi ve internet {izerinden YOK sayfasina giris
yapilmast,

-OSYM smavi sonucunda Universitemize yerlestirilen dgrencilerin kayitlarinin kabul edilmesi,
-OSYM smavi sonunda Universitemizi kazanan (Yeni kayit, Dikey gecis ve Yatay gecis)
ogrencilerin kayitlarinin yapilmasi ve otomasyon sistemine islenmesi,

-Program/Boliim/Ana Bilim Dallarinin agilmasi, degisikliklerin otomasyona girilmesi,

-Resmi kurumlar araciligi ile yapilan diploma ve mezuniyet belgesi dogrulama islerini yapmak,
-Senato ve Yonetim kurullarmin takibinin yapilmasi,

-Universite biinyesinde boliim ve programlar arasi1 yatay gegis basvurularinin kontrol edilmesi.
Kontenjan duyurularinin yapilmasi, Rektorliige sunulmasi, ilan edilerek YOK’e ve tiim
Universite Rektorliiklerine bildirilmesi,

-Universite biinyesinde bdliim ve programlar arasi yatay gecis esaslarinin belirlenmesi,
-Universiteleraras1 Kurul ve YOK kararlarmn ilgili birimlerle yazismalarini yapilmast,
-Universitemiz birimlerine yeni bir Fakiilte/Boliim acilmasi  durumunda degisikliklerin
otomasyona aktarilmasi.

-Universitemiz Personelinin kimlik kartlarinm hazirlanmast,

-Web tasarimi Ve web tizerinden duyuru islemlerinin saglanmasi,

-Web iizerinden ders kayitlari ve not girisleri ile ilgili sorunlarin ¢oziimlenmesi

Yatay gecis ile gelen 6grencilerin kayitlarinin yapilmasindan sonra ders kayitlar1 ve geldigi
tiniversitedeki notlarinin sisteme girilmesi, dosya ve muhteviyatinin istenmesi.

-Yaz staj1 yapan 6grencilerin notlariin girilmesi,

-Yeni kayit yaptiran 6grencilerin askerlik tecil islemleri icin EK-G belgesini ilgili askerlik subesi
baskanliklarina gonderilmesini saglamak. Kaydi silinen 6grencileri bildirmek. Dénem katki
pay1/6grenim licreti yatirmayanlarin durumlarmin EK-G ile ilgili askerlik subelerine bildirilmesi,
-Yiiksekdgretim veri tabanma (YOKSIS) 6grenci bilgi girislerinin yapilmasi giincellenmesi.

6.2. Dis Iliskiler Birimi (Erasmus-Farabi-Mevlana Ofislerinin ve Genel olarak yapilan isler)

-Onlisans, Lisans, Lisansiistii ogrencilerin bagvurularinin alinmasi.

-Basvuru evraklarinin incelenmesi ve kabul edilmesi.

-Ogrenci bagvurularmin Yiiksekokul/Fakiiltelere tercihleri dogrultusunda dagitilmas.
-Lisansiistii 6grencilerin bagvurularinin alinarak, Enstitiilerine gonderilmesi.

-Kabul edilen 6grencileri ilan edilmesi.

-Ogrencilerin kabul belgelerinin hazirlanarak génderilmesi,

-On lisans ve Lisans 6grencilerinin kayitlarinm yapilmast.

-Ikamet islemlerinin takibi,

-Genel saglik sigortasi islemlerinin takibi,

-Ikamet siireler biten 6grencilerin uzatma evraklarinin hazirlanmasi.

-Egitimine devam eden 6grencilerin harglarinin takibi,

-Yabanci dil ve TOMER sinavlarinin takibi,

-Universitemize Tiirkce 6grenmeye gelen 6grencilerin basvurularinin alinmast,
-Universitemize yabanci uyruklu égrencilerin yatay gecis basvurularimin alinmasi, evrak

uygunluk kontrolii

-Yatay gecis kayitlarinin yapilmasi,

-Ogrencilerin harg islemlerinin takibi,

- Yeni kayit yaptiran 6grencilerin kayitlariin yapilmast,

- YOKSIS iizerinden yabanci 6grencilerin takibi ve girislerinin yapilmast,
- Kayit silme islemlerinin yapilmast,

- 1lisik kesme islemlerinin yapilmasi,

Ikili anlagsmalarin yapilmasi,

-Siiresi biten anlagsmalarin uzatilmasi,



-Gelen 6grencilerin bagvurularinin alinmasi,

-Fakiiltelere basvuru evraklarinin génderilmesi,

-Kabul edilen 6grencilerin ilan edilmesi,

-Ogrenim protokolleri ve diger evraklarin koordinatdrlere gonderilmesi, takibi ve
Universiteler gonderilmesi,

-Ogrenci donem basinda geldiginde kayit islemlerinin yapilmast,

-Ders notlarmnin takibi,

-Ders ekleme-¢ikarma islemlerinin yaptirilmasi,

-Transkriptlerinin olusturulmasi,

-Katilim belgelerinin hazirlannmasi ve tiniversiteler gonderilmesi,

- Giden 6grencilerin bagvurularinin alinmasi,

- Universitelere génderilmesi,

-Kabul edilen dgrencilerin oryantasyon islemleri,

-Ogrenim protokolleri ve diger evraklarinin hazirlanmast,

-Ders denkliklerinin saglanmasi,

-Sozlesmelerinin yapilmasi,

-Evraklariin gidecekleri tiniversiteler gonderilmesi,

-Yurt islem evraklarinin verilmesi,

-Ogrencilerin {iniversitelerden 6grenci belgelerinin istenmesi,

-Ders ekleme-silme islemlerinin takibi,imza islemleri,

-Ogrencilerin aylik hibelerinin 6denmesi

-Geri dondiiklerinde gerekli islemlerin yapilarak kalan %30 hibelerinin 6denmesi,

-Farabi ara rapor ve sene sonu nihai raporlarinin hazirlanmasi,

-Ikili anlasmalarin yapilmasi,

-Universiteler aras1 yazismalarin yapilmast,

-Gelen ve giden 6grenci islemleri,

-Giden 6grenci bagvurularin alinmast,

-YOKSIS girislerinin yapilmast,

-Kabul mektuplarinin istenmesi,

-Ogrenim protokollerinin ve diger belgelerinin hazirlanmasi,

-Yurt islemlerinin yapilmasi,

-Ders ekleme ¢ikarmalarinin yapilmast,

-Gelen ve giden 6gretim iiyelerinin islemleri,

-Bagvuru ilanlari,

-Hibe 6demeleri,

-Mevlana Arar Rapor ve nihai rapor iglemlerinin yapilmast,

-D1s liskilerin tiim yazi isleri,

-Bologna Siireci yazismalari,

-Bologna Siireci Raporlama Siirecleri,

-Uluslar aras1 gelen tiim yazigmalar,

-Anlagmalarin yapilmasi,

-Yillik hibe bagvurularinin yapilmasi,

-Giden 6grenci igin ilana ¢ikilmast,

-Ogrenci basvurularinin alinmasi,

-Bagvuran 6grencilerin evraklarinin Fakiiltelere gonderilmesi,

-Secimlerin yapilmasi,

-Yabanci dil sinavinin yapilmasi,

-Sonuglarin ilani,

-Ogrencilerin anlasmali iilkelere basvurularinin yaptiriimasi,

-Kabul edilen 6grencilerin islemlerinin yapilmasi,

-Ogrenim anlagmalarinin (Learning Agreement) hazirlatilmasi,

-Hibe s6zlesmelerinin yapilmasi,



-Hibelerinin 6denmesi,

-Ogrencinin ekle-sil belgelerinin takibi,

-Doniis islemlerinin yapilmasi,

-Katilim belgelerinin takibi,

-Kalan hibelerinin 6denmesi,

-Gelen 6grenci basvurularinin alinmasi,

-Ders se¢imlerinin yapilmasi,

-Ogrencinin bagvurdugu fakiilte ile yazismalar,

-Boliim Koordinatoriine gonderilmesi,

-Gelen 6grencinin tarnskriptinin olusturulmasi ve katilim belgesinin olusturulmasi,
-Ogretim iiyeleri icin ders verme ve egitim alma hareketliligi programlarmin yapilmast,
-Basvurularin alinmasi,

-Ogretim iiyesi segimlerinin yapilmasi,

-Kabul belgelerinin takibi,

-Ogretim plan1 veya is planlarmin hazirlatilmas,

-Hibe s6zlesmelerinin yapilmasi,

-Hibelerinin gitmeden 6denmesi,

-Doniiste katilim(Confirmation) belgelerinin takibi,

-Kalan hibelerinin 6denmesi

-Erasmus nihai Raporunun ve ara raporlarinin hazirlanmasi,

6.3. Tahakkuk Birimi

-Personelin izin, Rapor vs. gibi durumlarinin takibi

-Personel hareketliginin (tayin yeni gelen giden personelin takibi) takibi ilgili yazigmalarinin
yapilmasi.

-llgili ay igerisinde gelen evraklara uygun olarak maaslarin yapilmas: ve strateji daire
bagkanligina verilmesi.

-Yolluk islemlerinin yapilmasi

- Satin alma islemleri,

6.4. Mezuniyet Birimi

-Personel ve Ogrenci Kimliklerinin basilmasi

-Mezun Ogrencilerini Islemlerinin takip edilmesi

-Diplomalarinin basilmasi

-Basilan diplomalarinin ilgili birimlere ve kurumlara imza i¢in génderilmesi
-Imzas1 tamamlanan Diplomalarin ilgili birimlere tutanakla teslim edilmesi

7- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Ic Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik, KSU Kamu
I¢ Kontrol Standartlarn Uyum Eylem Plam1 vb. gibi mevzuat hiikiimlerine ve Daire
Bagkanligimizin belirlenmis stratejik amaglarina uygun olarak faaliyetlerimizin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yiiriitiillmesini, varlik ve kaynaklarimizin korunmasini, kayitlarimizin dogru
ve tam olarak tutulmasini, mali ve ydnetim bilgilerimizin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesini ve hesap verilebilirligi saglamak maksadiyla her tiirlii organizasyonugergeklestirmek
lizere gerekli i¢ kontrol sistemleri olugturulmustur.



I11- AMAC ve HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Idarenin amag ve hedefleri, {iniversitemizin akademik birimlerinde 6grenim géren dgrencilerin,
kayittan mezuniyete kadar gecen siire igerisinde ilgili mevzuat hiikiimlerine gore 6zliik islemlerinin
yapilmast ve danismanlik hizmetlerinin esgiidiim igerisinde “Kamu Hizmet Standartlarinda’
belirtilen stirelerde yerine getirilmesidir.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
1.1. Egitim programlarinin niteligini gelistirmek
1. Eg 1‘[}m-0gret1m1. nicelik ve nitelik 1.2 Ogrencinin niteligini arttirmak
yoniinden gelistirmek. L.
1.3. | Universite tamitim faaliyetlerini arttirmak
En hizli, giivenilir ve dogru olarak
2.1. | dgrencilerimize ve tiim akademik birimlere
hizmet vermek
Kurumsal memnuniyeti saglamak
2. | amaciyla hizli, etkili ve kaliteli 55 | Eldeedilen verileri degerlendirip, daha sonraki
hizmet sunmak "' | yillarda olusabilecek hatalar1 azaltmak.
23 Akademik birimlerle es giidiim igerisinde
" | calismak,
Ogrenci Bilgi Sistemini (otomasyon) lisans ve
3.1. | lisansiistii 6grencilerine hizmet verecek sekilde
Islemlerin diizgiin ve verimli bir yaptlandirmak _
3 kilde viirii <. Kkli alt 32 Hizmet verecek yeterli personel istihdamini
. | sekilde ytiriimesi i¢in gerekli a 2. | saglamak
yapiy1 saglamak. Universitemizin genel politika olarak planladig
3.3. | dgrenci sayisina yetecek biiyiikliikte bir arsivin
kurulmasi ve diizenlenmesi.
a1 Mezun olan her 6grencimize giivenli diploma,
=" | diploma eki ve transkript sunmak.
) e .. Degisen yonetmelikler ve uygulamalar yoniinde
4 Hizmet verimliligini ve kalitesini 4.2. | programin yeni kosullara gore yenilenerek
" | arttirmak. devamliligini saglamak
Diger {iniversitelerin Ogrenci Isleri Daire
4.3. | Bagkanliklarini kisa siireli ig ziyaretlerinde
bulunarak bilgi aligverisinde bulunmak
Ogretim elemanlarma ve ¢alismalarina ulusal ve
5.1. | uluslararasi dlgekte erisilebilirligi saglamak,
e . iliskileri artirmak
5. Arastirma kaynaklarlm Ve Ctkll’lhgll’ll Ogrenci kontenjanlarinin egitim-6gretim
artirmak 5.2. | kalitesini yiikseltecek diizeye getirilmesi
konusunda israrli olmak
5.3. | Bilisim teknolojisi altyapisini giiglendirmek

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

1-Faaliyetlerin seffaflik ve hesap verilebilirlik anlayisi ile yerine getirilmesinin
saglanmasi, karar alma ve uygulamada calisan personelin katiliminin 6n planda
tutulmasi ve sorumluluk verilmesi

2-Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme
yaklasimi ¢ercevesinde isgiicli piyasasiyla uyumunu gii¢lendiren, firsat esitligine dayali,
kalite odakli doniisiim siirdiirmek

3-Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemi olusturmak.



4-Ogrenci hareketliligini destekleyen ulusal ve uluslararas: gecerlilige sahip

diploma ve sertifikasyon sistemi gelistirmek.

5- Yiiksekdgretim kurumlari ¢esitlendirilecek ve yiiksekogretim sistemi uluslararasi

ogrencilerve 6gretim iiyeleri i¢in ¢ekim merkezi haline getirmek.

6- Calisanlarin takim bilinci i¢inde bilgi ve becerilerinin, katilim ve motivasyonlarinin artirtlacagi
imkanlar olugturmak temel politikamiz ve 6nceligimizdir.



I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRME

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Bilgileri
1.1-Biitge Uygulama Sonuclar:

Gider Ekonomik Kod No Ekonomik Kod Ad Olusturma Tarihi Durum

738 04.02.09.01 TL Cinsinden Diger Ig Borg | 08-01-2025 Aktif
Faiz Giderler

737 04.02.09 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri | 08-01-2025 Aktif

736 04.02 DIGER IG BORG FAIZ 08-01-2025 Aktif
GIDERLERI

735 02.01.06.03 SGK Ek Karsilik Tahakkuku | 07-01-2025 Aktif
Prim Odenekleri

734 10.03.01.03 Yonetim Kurulu Huzur 03-01-2025 Aktif
Hakki Odemeleri

733 05.03.01.43 Mahalli idarelere Verilen 03-01-2025 Aktif
Diger Paylar

732 05.03.01.42 Genel Biitgeli Idareler 03-01-2025 Aktif
verilen Paylar

731 05.03.01.41 Universiteler 03-01-2025 Aktif

730 05.03.01.40 Belediye projeleri destek | 03-01-2025 Aktif
payl

729 03.05.01.96 Mapa Samandira 03-01-2025 Aktif
Projesine lligskin Giderler

728 03.05.01.95 DYS Puan Giderleri 03-01-2025 Aktif

727 03.05.01.94 DYS Ambalaj, Etiket Gideri | 03-01-2025 Aktif

726 03.05.01.93 Depozito Danismanlik 03-01-2025 Aktif
Gideri

725 03.05.01.92 Depozito Yonetim Sistemi | 03-01-2025 Aktif
ve Siireglerin Isletilmesine
iligkin...

724 03.05.01.91 Gevre ve Kiyt Temizligi 03-01-2025 Aktif
Giderleri

723 10.03.01.02 Proje, Danismanlik ve 08-10-2024 Aktif

Egitim Hizmetleri Ek




Gider Ekonomik Kod No Ekonomik Kod Olugturma Tarihi

Odemesi
722 10.03.01.01 Diger Ek Odemeler 08-10-2024 Aktif
721 10.03.01 Diger Ek Odemeler 08-10-2024 Aktif
720 10.03 Diger Ek Odemeler 08-10-2024 Aktif
719 10.02.03.05 Uluslararasi Saglik Hizmeti | 08-10-2024 Aktif

Kapsaminda Yapilan Ek

Odeme




2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

e Personel ve Sosyal Giivenlik giderlerinde gider kadar 6denek aktarimi yapilmakta oldugundan bu
gider tertiplerinde herhangi bir eksiklik yasanmamakta olup; mevzuat ¢ercevesinde yil boyunca
o0demeler gergeklestirilmistir.

e Diger ddenek kalemlerinde 2023 yil1 i¢in Daire Bagkanligimiza ayrilan ddenek yetersiz kalmis
olup; ihtiya¢ duyulan miktarlar Rektorliikten talep edilerek gerekli 6denek kullanimi saglanmaistir.

3-Mali Denetim Sonuglar

Universitemiz birimlerinde i¢ denetimler periyodik olarak 2 yilda bir gergeklestirilmekte olup;
2023 yilinda Daire Baskanligimizda i¢ denetim gerceklestirilmemistir. Dis denetim Sayistay
Baskanligi denetgileri tarafindan Rektorliikte evrak iizerinde gergeklestirilmekte olup; suana kadar
2023 yil1 i¢in herhangi bir bulguya rastlanilmamustir.



B.Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Faaliyetler

Daire Baskanligimizda yukarida belirtilen Bagskanligimizin misyon, vizyon amag ve hedeflerine uygun olarak faaliyetlerimiz yiirtitiilmiistiir.



Birimi :
Baoltimii :

Faaliyet Tiirii

Oarenci Isleri Daire Bagkanhii

Bilgi Sistemleri Sube Midirlizi

Diestek Hizmetlen

Faaliyet Tiimi Bag_Tarihi Bitig Tarihi | Kapsams Personel Yen Biitcesi Biitge Kumumu Katitlimer Say | YiYd B:l;:]l':':u
2023-2024 Egitim-0gretim ¥ ili Bahar Yanyih renc isleri Daire )
Drestek Hizmetleri | 5.02.2024 9022024 |Merkezi Yerlegtirme Puam (EE MADDE-1) ile H.: ku;h;l - N Kahramanmaras 00 344 Yourt 1gi
Yatay Giegis Bagvurusu ¥ =
2023-2024 Eitim- Oretim Y1l Bahar Yarmvih Ciirenci isleri Daire .
Drestek Hizmetleri | 5.02.2024 9.02.2024 | Akademik Mot Crmalamasima Giore Yatay Gregls H:: ku;h;l - N Kahramanmaras 00 1254 Yourt 1gi
Bagvurusn i =
WII-2024 Ed Chire . ahar Yarvil € Cvirenci isleri Daire i
Desick Hizmetleri|s.022004  |o.02.2024 |2023-2024 Efitim-Oretim ¥ali Babar Yaryl Cift - |UErenci Lsler Daire Kahramanmaras 0,00 0 Yurt lgi
Anadal Bagvurusu Baszkanli
223-2024 Ef ST r ate fnemi Ders lOdrenci izlert Diaire .
Destek Hizmetleri | 12022024 |16.02,2004 [2023-2024 Egitim Ofretim ¥l Bahar Dnemi Ders [Ofrenci Lsleri Daire Kahramanmaras 0,00 I Yurt igi
Kayit Duyurusu Baskanlyin
2023-2024 Egitim Ogretim Y1l Gilz Yaryl s grenci igleri Daire )
Diestek Hizmetleri | 13.02.2024  [14.02.2024 |21 BRIt gretim Yol LUz Yanyr saou - JUerencl leer Haie Kahramanmaras .00 0 Yurt ici
Tek Diers Sinav Bagvurusu Baszkanli
) . . I -4 |2023-2024 Egitim-Odretim Yl Bahar Y'Y, Yatay Oirenc Ileri Daire oy s
Drestek Hizmetler | 22022024 |23.02.2024 Giegis Yedekten Kayit Hakki Kazanan Sonuclan Baskanlha Kahramanmaras 00 L] Yourt 1gi
, 2023-2024 Egitim-0Ogretim ¥ 1l Bahar Y'Y, Yatay : . ; . e
o - ari | 2607 202 282,302 £ - A MARS kil ¢
Deestek Hizmetleri | 26002.2024  |28.02.2024 Giegls 2.Yedekten Kayit Hakks Kazanan Senuglar OlnBe KAHRAMANMARAS 1,00 L1} Yurt Igi
- 2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI YAZ ; . ; . - i
F -ri | % 067 202 ) et | s A MAR/ X 53 .
Drestek Hizmetler: | 307 2024 12.07.2024 OGRETIMI BASVURL DUYURUSU OlnBe KAHRAMANMARAS LXH 1531 Yurt Igi
2023-2024 Egitim-Ogretim ¥il Buahar Yanyili § . .
Destek Hizmetleri | 16072024 [17.07.2024 |21 ¢ SEHumLAETeim L Bahar Ry St ving KAHRAMANMARAS .00 0 Yurt igi
Tek Ders Sinav Duyurusu
2024-2025 Egitim- Odretim Y1l Giiz Yanyih
Destek Hizmetleri | 22.07 2024 12.08.2024  |Akademik Not Ortalamasma Gore Yatay Gegig OinB KAHRAMANMARAS LXH 1144 Yurt igi
Bagvuru Duyurusu
2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Gitz Yarryal
n Merkezi Yerlestimme (OSYM) Puanma Gare (Ek . . § . N ;.
7 - 206 18,202 . ‘ . . I v ki 20 v
Diestek Hizmetlert | 1.08 2024 15.08.2024 Madde 1 ile) ve (DGS EK Madde 1} Yatay Gegis olnBe KAHRAMANMARAS .00 6210 Yurt Igi
Bagvuru Duyurusu
WA YES S P S S T —— ) .
Destek Hizmetleri| 19.08.2024  |23.08 2024 | 2024 YKS Sonucu ile Universitemize Yerlegen niDe KAHRAMANMARAS 0,00 0 Yurt igi
Ogrencilerin Kayit 1slemlen
2W124-20025 Ef CliiTe Jilz Yarw . .
Destek Hizmetleri|19.08.2024  |21.08 2024 [2024-2023 Efitim-Odretim Giiiz Yaruyal Not OiDe KAHRAMANMARAS 0,00 0 Yurt igi
Oralamasma (iire Yatay Gegls Sonuglan
Azami Ofrenim Siiresini Dolduran Onlisans ve ) )
Destek Hizmetleri |22.08 2024 |28 08 2024 |54 DiErenim suresin dolduran DURISans ve ey KAHRAMANMARAS .00 0 Yurt igi

Lisans Ofrencileri Igin Ek Smay Duyurusu




2024-2025 Egitim-0O@retim Gtz Yarrvli Mot

Diestek Hizmetleri | 22.08 2024|2608 2024 | Onalamasma Gire Yedekten Kayit Haklo Kazanan |0iDB KAHRAMANMARAS 0,00 L] Yurt lgi
Yatay Ciegis Sonuglan
2024-2025 Egitim-Ofretim Gtz Yarrln Mot
Deestek Hizmetlert | 2208 2024 |2.09.2024 | Ontalamasma (idre 2. Yedekten Kayit Hakk DB KAHRAMANMARAS 0,00 LI} Yurt igi
Kazanan Yatay Cregis Sonuglan
2024-2025 Egitim-Odgretim Yl Gile Yarmale _ )
Drestek Hizmetlert | 2,00 2024 6092024 |Merkezi Yerlestirme Puaniyla (Ek Madde 1) O8Y M JOIDB KAHRAMANMARAS 0,00 L1} Yurt Igi
v DHGE Yatay Gegls Sonuglan
2024-2025 Egitim-O@retim Gitz Yarvili Mot . )
Diestek Hizmetler: | 408 2024 .09 2024 | Onalamasma (idre 3 Yedekten Kayit Hakka OIDB KAHRAMAMNMARAS .00 L1} Yurt Igi
Kazanan Yatay Ciegis Sonuglan
WI2L-3025 L7 Y u RS KAY ’E . .
Diestek Hizmetlert | 2309 2024 |27.04.2024 ]':]‘:; L'.[;.';.[F[r]?:j 1 ;"][f '[:LI:_I:I.]I-‘::iI'{h KAYDIVE OlDB KAHRAMANMARAS .00 LI} Yurt Igi
2024- YKS E K\ERLE&;[[RUI-’IL] ) )
Diestek Hizmetleri | 25092024 |30.09.2024 |0 'E El T OlDB KAHRAMANMARAS .00 LI} Yurt Igi
Deeatek Hizmetleri | 2.10.2024 0.10.2024 _ DB KAHRAMANMARAS 0,00 L] Yurt lgi
OGRENCILERIN KAYIT I};LI-.MLI-ZIE.I
2024 Sp@hk Lizans Tamamlama Sonucu le
Destck Hizmetleri |[8.10.2024  [15.10.2024 | Universitemize Yerlegen (@rencilerin Kayii (]ia]z! KAHRAMANMARAS {1,000} i Yurt igi
Islemlen
2024-2025 Egitim Ogretim ¥l MOHENDISLIK . )
Deestek Hizmetlern | 1001002024 [ 16.10.2024 | TAMAMLAMA Sonucu Universitermize Yerlegen  JOIDB KAHRAMANMARAS 0,00 LI} Yourt Igi
Adaylann Kawit Islemleri
Deestek Hizmetlert] 151002024 |21.10.2024 ;;:i:-:}Lf]-ﬁIJI;!?h‘;;[II ISLEMLERI OlDB KAHRAMANMARAS 0,00 LI} Yurt Igi
2024-DGS Ek Yerles : ile Universitemize ’ .
Diestek Hizmetleri[ 11112004 15112024 |25 EriEgtrme He LV ersiiemize OiDBe KAHRAMANMARAS .00 0 yurt igi
Yerlesen Adayvlann Ofrenci Kavit Islemleri-
2024-0ZYES EK YERLESTIRME KAYIT . .
Deestek Hizmetleri| 19.11.2024  25.11.2024 ISLEMLERI H'[].{iiLE-'\'[J‘?R\-]E-' (OIDB KAHRAMANMARAS 0,00 L] Yurt 1gi
Bolim Faalivet Tiirii Say1/ Kathmer Sayisi Toplam 26,00 4.908,00




Birimi :
Bolimii

Faaliyet Tiri

................. e e

Ojrenci [sleri Daire Bagkanlif
s lliskiler Sube Miidiirligi
s Paydas Toplantisy

R et e e e

Faaliyet Tiini Bas. Tarihi Bitis Tarthi | Kapsami Personel Yen Biitgesi Biitge Kurumu Katilimen Say | YiYd :;:’I;:;:n
Ihs Paydas = 08 T 5 08 702 I Enver ORHAN Ozlem Kahramanmarag Yalilifi ) o
Toplantis: 15082024 |15.04.2024 | Odak Grup Toplantis NALBANTBASI Enciimen Salonu (LKLY 1] Yurt Igi
Ihs Payias . . EAHRAMAMNMARAS . L
o ey _I* 10.08.2024  |10.08.2024 |11 Gig Kurulu Toplantis Ozlemn NALBANTBASI Py VALILIK Yurt Igi
Toplantis: ALILIG]
[hs Paydas - . o Enver ORHAN Ozlem I e
Toplantis: 3082024 |13.08.2024 | Odak Grup Toplantis NALBANTBASI Kahramanmaras/Ramada Otel J0,00 1] Yurt Igi
Prof.DrAlptekin YASIM,
Ihs Paydas P . e I Prot Dr. Orhan DOGAN, - )
. - [ 305 2102 - 11 . % F 5| o Azerbaves it} -
Toplantis: 19052024 |23.05.2024 | Tark Universiteler Birligi Toplantisi fyr Gisr. Hamran AMIRL Agerbavean | BAKL 1,0 1] Yurt Disi
Ozlem NALBANTBASI
D5 Paydag .
'I}:-;I1I:||::|?II-'.|I? 27052024 |1.06.2024 | Staft Week Emrehan EMIROGLL FRANSA 0,00 KsU 100} Yurt Dsi
Ihs Paydas AT & gk . e e § § - - § X e .
Toplantis: 27052024  |1.06.2024 |STAFF WEEK EMREHAMN EMIROGLL FRANSA 0,00 KsU 100 Yurt Desi
D Paydas (3zlem Malbantbas, Emrchan ) )
'I}:-l1I:||1-1|1|} 1.03.2024 1032024 | Cukurova MED Konsorsivum Toplantisi EMIROCGLL, Hatice Tarsus Universitesi TARSUS KsU 4 urt Igi
E ’ (CULLLU Hiisne BAHAR
D Pavidas (1zlem Malbantbas, Emrchan
T :-I1I:||1-1| -|} 1.03.2024 1.03.2024 | Cukurova MED Konsorsiyum Toplantisi EMIROGLL, Hatice Tarsus Universitesi TARSUS K&U 4 Yurt lgi
oplantis ("ULLU Hilsne BAHAR
Bolim Faaliyet Tiri Say1/ Katlmer Sayvis: Toplanm 8.00 208,00
Birimi : (dgrenci I5leri Daire Baskanlifn
Balimii : Dns [liskiler Sube Miidiirliigi
Faaliyet Tarii  Fuar Kathm
. S - [ . . . . - - I Dievam
Faaliyet Tiini Bas.Tarthi Bitis Tarhi | Kapsam Personel Yen Biitgesi Biitge Kumumu Eatlimer Say | ¥iYd Durumu
Prof.DrAlptekm YASIM,
EAIE 2024 TOULOUSE'FRANSA Uluslararas Prof.Dr.l Ersin ARINCI,
Fuar Katilim 17002024 |zo.09 2024 |5 HearE o ein AR FRANSA 0,00 KSU ERASMUS G000 |vur Diss
Fuar Enver ORHAMN, Ozlem
NALBANTBASI
Bolim Faalivet Tiri Say1/ Kanhmer Sayist Toplanu 1,00 6.000,00




Birimi :
Balimii -

Faaliyet Tiiri

Genel Egitim

Ojrenci Isleri Daire Baskanhg
s [liskiler Sube Mitdiirligi

Faaliyet Tiini Bas. Tarihi Bitig Tarihi | Kapsams Personel Yen Biitgesi Biitge Kurumu Katilumct Say | Yiyd g;;:::u
) - - Uluslararas: Harcketlilik Proje Yinetimi Toplanus: |Emrehan EMIROGLU, Zemin [, . - . P
T C i s |'| ¥ 17, . | 3 | -
CGrenel Efitim 15.10.2024 | 15.10.2024 (KA 171) 7 ABUN Bingal {100 KsU 300 Nurt Igi
Crenel EGitim 4.0, 2024 4092024 | Dijital Erasmus Toplants Hatice CULLU Ankara (0,00 ksu 300 Yurt igi
Hiisne BAHAR Ahmet Mithat . ’ .
Genel Egitim | 24.09.2024  |24.09.2024 | Yiksekgretim Yeni Baslayanlar Toplantis: uane SA AL A M  pakircay UniversitesiizMIR [0.00 ks 250 Yurt igi
MIRZADGLLU
zlem NALBANTBASI,
Emrchan EMIROGLU, Hatice KSU Yunus Emre Kongre
Crenel Egitim 17.10.2024  ]17.10.2024 | KA 171 Bilgilendinme Toplants: CULLL, Ahmet Mithat \_]'. . 'I'. _]:' sz Salon 0,00 ksu 45 Yurt igi
MIRZAOGLU, Hilsne nertes, Turiuaz setonu
BAHAR
Bolim Faaliyet Tiri Sayr/ Katthmer Sayis: Toplanu 4,00 935,00




Birimi :
Baliimii

Faaliyet Tiiri

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhi
s [liskiler Sube Midirlig

ishir]:'[xi (Kamu Kurumu)

Faaliyet Tiirii Bas_ Tarthi Bitig Tarthi | Kapsams Personel Yeri Biitgesi Biitge Kurumn Eatilimer Say |Yivd BL::QD

Ishirlii (Kamu o (g og0g |19, 10,2004 |Rehramanmaras 1 Gog Idaresine Ofrenci lamet ooy KAHRAMANMARAS 0,00 0 Yurt igi

Fourumu) Bagvurulan Teslim Edilmesi.

Isbirlifi (Ks Kahramanmaras 11 Gig idaresine Ofrenci ikamet . )

FRTUEL IRAMU o5 100024 |25.10.2074 | -0 amammaras B Liog taresing LIgrenct Tamel | s hmet Mithat MIRZAOGLU | Kahramanmarag 0,00 0 Yurt igi

Eourumu) Bagvurulan Teslim Edilmesi.

Isbirlifi (Ramu |y 1y apay g g opog |Peehramanmaras 1 Gig Idaresine Ogrenci kamet o0 2y Kahramanmarag 0,000 0 Yurt igi

Eoururmu) Bagvurulan Teshm Edilmesi.

Isbirlifi (Ramu |y 1) apay gy ogpg |Rebeamanmares 1 Gi Idaresine Ofrenci lkamet oy rihat MIRZAOGLU | Kabramanmaras .00 0 Yurt fgi

Eourumuy Bagvurularn Teslim Edilmesi.

Isbirlifi (Kamu )5 ) oy 1517 2004 |Peehramanmaras 1 Gig Idaresine Ogrenci kamet o020 Kahramanmarag 0000 0 Yot igi

Eourumu) Bagvurulan Teslim Edilmesi.

Ishirlifi (Kamu . Kahramanmaras 11 Gig [darcsine Ogrenci Thamet | . N ] i

K urumu) 2102024 2102024 Bagvurulan Teslim Edilmesi. Lernn ZABLUN Kahramanmarag i,k 1] Yourt 1gi

Isbithii (Kamu o 10 ooy |gapogpg |Rebeamanmaras 1 Gig Idaresine Ofrenci lamet o0 oy Kahramanmaras .00 0 Yurt igi

Eourumuy Bagvurularn Teslim Edilmesi.

Isbirligi (kamu |, .. (rencilere Yénelik Ernsmus+ Oryantasyon (zlem NALBANTBASI, Croksun Uygulamaly Bilimler T
: £.10.202 a0z024 M : AR ¥ 0 :

Eoururmu) 102024 §10.2004 Toplantis Lernn ZABLUN Y iksekokulu 0,00 o Yurt lgi

Ishirlifi (K Kahramanmaras il Gég idaresine Ogrenci Tkamet )

FUELRAMU o3 02024 [23.00, 2074 | S2NFAmanmaTas B L0, Waresine Derenct SRAmel 4 o rin ZABUN Kahramanmaras 0,00 0 Yurt igi

Eourumuy Bagvurularn Teslim Edilmesi.

Isbirlii (Ramu ) g og0g | 11.09.2024 |ebramanmaras 1 Gi ldaresine Ogrenei lkamet oo Kahramanmaras .00 0 Yurt fgi

Eourumu) Bagvurulan Teslim Edilmesi.

Isbirlifi (Ramu o4 0 g0 |24.07.2004 |ehramanmaras 1 Gig Idaresine Ofrenci kamet o ppping 7 apin KAHRAMANMARAS 0,00 o Yurt dgi

Fourumu) Bagvurularn Teslim Edilmesi.

Ishirlifi (Ks Kahramanmaras 11 Gig idaresine O@renci Tkamet )

FUELRAMU N3 oagaa [1pg.appg |SONTEmanmaTas HAI0 Waresine Dgrenct Bamel o i Zabun Kahramanmaras 0,00 0 Yurt igi

Eourumuy Bagvurularn Teslim Edilmesi.

Ighirligi (Kamu - Kahramanmarag Il Gg idaresine Ogrenci kamet | e L

Kurumu) 0B 2024 Q0820024 Bagvurulan Teslim Edilmesi, FLernn Zabun Kahramanmarag 0.0 1] Yourt Igi

Isbirligi (Ramu g 2 a0y |7.03.2024 |Peehramanmaras 1 Gig Idaresine Ogrenct kamet )y o i MIRZAOGLU |Kabramanmaras 0,00 o Yurt dgi

Bourumu) Bagvurular Teslim Edilmesi.

Isbirhifi (Kamu 5 5 og0g | 12.03.2024 |ehramanmaras 1 Gig ldaresine Ofrenci lkamet o0 o Kahramanmaras .00 0 Yurt igi

Eourumuy Bagvurularn Teslim Edilmesi.

Isbirligi (Ka Kahramanmaras 11 Gig idaresine Ogrenci ikamet )

FUTUEL IRAMY oy 03,0004 | 2805 20z | - emanmiras B Liog taresine Lgrenet Tamel o orrin ZABUN Kahramanmaras 0,00 0 Yurt igi

Eourumu)

Bagvurulan Teshm Edilmesi.




Ishirligi { K.amu

Kahramanmaras 11 Gég [daresine Ofrenci Ikamet

7 i 7 M Ferrn 7s ¢ nhrams .
Kurumu) 17042024 |17.04.2024 Bagvurulan Teslim Edilmesi. Lermin Zabun Kahramanmarag 0,00 L1} Yurt Igi
Isbirlifi (Kamu 50 00 200y g 02 2004 |Feabramanmarss 1 G Idaresine Orenc kamet |3y et Mirzsoglu Kahramanmarag 0,00 0 Yurt igi
Fourummiu Bagvurulan Teshim Edilmesi. =
Isbirlifi (Ramu o 50 200y g 2 2024 |Febramanmarss 1 Gig Idaresine Orenc Tkamet |3y it Mirzaoglu Kahramanmarag 0,00 0 Yurt ici
Fourummiu Bagvurulan Teshim Edilmesi. =
ihirligi (K Kahramanmaras il Gy Idaresine ()grenci Heamet .
* I_I 15t fhamu TO02.2024 T7.02.2024 'l_]r |rf1,.|ln|n_.1.r.1.g. '.m' varesine Lgrenct Tame Fermin Zabun Kahramanmarag 0,00 L1} Yurt 1gi
Fourmmiu Bagvurulan Teshim Edilmesi.
Isbirlifi (Ramu 5 c 0 000y |25 04 2024 |Febramanmarss 1 G [daresine Orenci Thamet |y oy tihar MIRZAOGLU | Kabramanmarss 0,00 0 Yurt lgi
Flurummu Bagvurulan Teslhim Edilmesi.
Isbirlifi (Kamu | o0 504 |3 05.0004 |Feabramanmarss 1l Gig Idaresine Orenci Tkamet |00 i MIRZAOGLU | Kabramanmaras 0,00 0 Yurt igi
Fourummiu Bagvurulan Teshim Edilmesi.
Isbirlifi (Kamu )i agng |16.05 2024 |Feabramanmarss 1 Gig Idaresine Orenci Tkamet |0y ighat MIRZAOGLU | Kabramanmaras 0,00 0 Yurt igi
Fourummiu Bagvurulan Teshim Edilmesi.
ihirligi (K Kahramanmaras il Gy Idaresine ()grenci Heamet .
FOLUEL IRAMY g 72024 [o.p7.20z4 | RVFEMmanmns BL0E aresine Ligrenct TAMEL - orrin ZABUN Kahramanmarag 0,00 0 Yurt igi
Fourummiu Bagvurulan Teshim Edilmesi.
Isbirlifi (Ramu )0 oo 0gng |07 2024 |Feehramanmarss 1 Gig Idaresine Orenci Thamet e 0 o miny KAHRAMANMARAS 0,00 0 Yurt lgi
Fourmmiu Bagvurular Teslhim Edilmesi.
Isbirlifi (Kamu |2 0c0gng |37 ps 2np4 |Feebramanmarss 1 Gig Idaresine Orenci Tkamet |0y tihar MIRZAOGLU | Kabramanmaras 0,00 0 Yurt lgi
Flurummu Bagvurulan Teslhim Edilmesi.
Isbirlifi (Ramu o e vgng |30 2024 |Feebramanmarss 1 G Idaresine Orenci Thamet |0y tihar MIRZAOGLU | Kabramanmaras 0,00 0 Yurt lgi
Flurummu Bagvurulan Teslhim Edilmesi.
Isbirligi (K Kahramanmarzs 11 Gig idaresine Ofrenci ikamet )
FOLHEL IRAMY g n6 2024|2806 2004 | FA0FEmanmins HAog aresine Ligrenct TAmel . o rrin ZABUN Kahramanmarag 0,00 0 Yurt igi
Fourummiu Bagvurulan Teshim Edilmesi.
Bolim Faaliyet Tiri Sayt/ Katlimer Sayisi Toplam 28,00 (.00




Birimi :
Balimii :

Faaliyet Tiri

Oarenci Isleri Daire Baskanhg
Dis ligkiler Sube Miidiirligi

Kurumdiz Toplantt

Faaliyet Tiimi Bas. Tarthi Bitis Tarhi | Kapsami Personel Yen Biitgesi Biitge Kumumu Katlumo Say | ¥i'Yd t;:;:;::n
Kurumchsi 1 7 ' A b - Zernn ZABUN Ahmet Mithat | - b
3.07.202 307202 . lararas: Odrened Thke 3 - = o v ! .
Toplant: 3072024 3072024 | YOR-Uluslararas: (Ofrenci Tkamet Toplantis: MIRZAOGLU Cevrimict (K5 Yurt Igi
Enver ORHAN | Ozlem
Eourumidis 35 Ml 25 3] 202 o Finiergitekess Tk MALBANTBASI, Ahmet Osmaniye Korkut Ata ) o
Toplant: 25012024 |25.01.2024 |Bilge Universitelen Toplantis: Mithat MIRZAOGLU . Hatice [T niversitesi .00 L] Yourt 1gi
CULLL
'ﬁ;::;'::;:'?' 3052024 |5.05.2024 |Dijital crasmus+ egitimi Hatice Culuu ANKARA 0,00 0 Yurt lgi
Eourumdis A B A g [447 P T - Zernin ZABUN Ahmet Mithat | o onen pces T
Toplant: 0052024 |30005.2024 | Y OR-Uluslararas: Ofrenci Tkamet Toplant MIRZAOGLU cEVRIMICT (ksu) Yurt Igi
i i e Araracs FiFrens: Tl . Fernn ZABUN, Ahmet Mithat
Kurumig 22042024 |22.04 2024 | YO Ulusleraras Ogrencd lamet Online MIRZAOGLLU, Hatice Cevrimigi (KSU) Yurt igi
Toplant: Toplantis - :
CULLL
Fourumidig r . s _ Lernn ZABUN Ahmet Mithat | . r
[ e K 207 _| - 15 Grenci ke . . P o - . 511 .
Toplants 16092024 |16.059.2024 | Y OR-Uluslararas: Ogrenci Tkamet Online Toplants MIRZAOGLU Cevrimigt (KSL) Yurt Igi
Baliim Faalivet Tiri Sayr/ Kanhmen Sayist Toplan 6,00 0,00
Birimi : Ogrenci Isleri Daire Baskanhg
Bélimii : s [liskiler Sube Miidiirligi
Faaliyet Tiri  Kurumigi Toplant
Faalivet Tiiri Bag. Tarihs Bitig Tarihi | Kapsam: Personel Yen Bitcesi Bitge Kumumu Katilimer Sava | Y'Y d t;;::::u
Prof.Dr.irfan Ersin AKINCI |
Rektor Yrd.) Enver ORHAN,
Kur ) Universitemiz Erasmus Ofisi tarafindan "KA171 ([]J]LTNT]‘-\:-]IQ:.:(F?.:H:[ _|¥ahramanmarag Singii imam
S-urumigt 11.11.2024  |11.11.2024 | AB Dist Program (ilkeleri Ernsmus Harcketlitigi [ oo o B L e | jversitesi Erasmus+ Kurum [0,00 2 Yurt dgi
Toplant A i X i X BAHAR, Zemrin ZABUN, - PR
2025 Didnemi” igin Proje bagvur toplantis: Koordinatarliga
Ahmet Mithat
MIRZAOGLU | Hatice
CULLU
Ernt:l}r.jri'm Ersin ARIMNCI,
Ozlemn NALBANTBASI,
Elourumici o 4 : G . Emrehan EMIROGLL | (grenci islen Daire T
- 5 024 | Erasmus KA 17 s ! ; LK E tglert Lia 0 .
Toplant: 1112024 | 11.11.2024 | Erasmus KA |71 Bilgilendirme Toplantis: Zerrin ZABUN , Ahmet Baskanligi, Zemin kat 0,100 L1} Yurt Igi
Mithat MIRZAOGLL | Hatice
CULLL
Baliim Faaliyet Tirt Say1/ Katthmer Sayist Toplanu 2,00 22,00




Birimi :
Baliimii -

Faaliyet Tiiri

Ogrenci Isleri Daire Baskanha
[ns iliskiler Sube Miidiirliigi
Kiilrirel Hareketlilik

I) oy
Faaliyet Tiini Bag. Tarthi Bitig Tarhi | Kapsami Personel Yen Bitgesi Bitge Kurumn Katilumer Sayv: | Yiyd I)L;:;'::u
it Enver ORHAN, Ozlem N
Harcketlilik 4.04.2024  |4.04.2024 |Uluslararas: Ofrenci [fiar Yemegi ALBANTABASI, Zerin Ogrenci KafetervasiKSU ksl 200 Yurt igi
. LABUM, Htice CULLU

Baliim Faaliyet Tiirid Say1 /- Katlmer Sayisi Toplanu L.O0 300,00

» L] o 1 ]
Birimi : Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg
Balimi : s [liskiler Sube Miidiirlizd
Faaliyet Tiiri  Oryantasyon Katilim
Faaliyet Tiini Bas_ Tarthi Bitig Tarihi | Kapsam Personel Yen Biitgesi Biitge Kurumn Eatilimer Saya | Y'Y d :;:’I;::::u

Prof.Dr.irfan Ersin AKRINCI,
Oryantasy: Enver Orhan , Ozles :
K:al:?mhw" 24 10.2024  |24.10.2024 | Defisim Programlan Bilgilendinme Toplantis N:;l::rm1l'::::". .'(-:l;'nLl:n;’.ahun. Yunus Emre Kongre Merkezi (0,00 L1} Yurt 1gi

Ahmet Mithat Mirzaodlu
Bolim Faaliyet Tiiri Say1/ Katlimer Sayisi Toplanu 1,00 (.00

messs e s ses s R R YRS Smmmsmass e mma ¥ WS WS SATLS S sw—as o s mewgr s 3e
Birimi : Ogrenci Isleri Daire Baskanhz
Baliimii : s [iskiler Sube Miidiirliigii
Faaliyet Tirii  Ogrenci Memnuniyvet Anketi
Faaliyet Tiiri Bas. Tarths BHitig Tarihi | Kapsam: Personel Yen Butgesi Butge Burumu Katilimer Say | Y'Y d :;;;:;:u
Oirenci . ) Dovam
hemnuniyet 22012024 |29.02.2024 |Erasmus giden ofrenct memnuniyvet anketi Ozlem NALBANTBASI KAHRAMANMARAS El Yurt 1gi Edivor
Anketi =iyer
Say1 / Kathmer Sayist Toplan 100 30,00

Baliim Faaliyet Tiirii




Birimi :
Baliimii :

Faaliyet Tiirii

Ogrenci Isleri Daire Baskanlii
s (liskiler Sube Midirl gt

Ogrenci Oryantasyonu

Deve
Faaliyet Tiiri Bag. Tarihi Bitig Tarihi | Kapsam: Personel Yen Biitgesi Biitge Kurumu Eatlmer Say [YiYd D:I;:::‘:’:L'l
(irenci . . : g |Erasmus Dedisim Programi IIBF Saghk Yoneumi  |Hisne BAHAR, Ahmet Mithat |KSU Cahit Zarifoglu P
Orryantasyonu 9. 102024 3102424 Tanitim Toplantis: MIRZAOGLU Toplantisi Yurt Igi
o . _ P - . Gioksun Uygulamal Billimler
Uifrenci 9102024  [9.10.2024 |Erasmus Degisim Programi Géksun Uygulamale — |0zlem NALBANTBAS! Yiiksekokuly Konferans 0,00 0 Yurt igi
Crryantasyonu Bilimler Yiiksekokulu Tanitim toplantis. Lernn ZABUN Salonu
- . . I Ozlem NALBANTBASI,
CMrenci Erasmus Defisim Program HBF Uluslararass . X S T L

S 10102024 0102024 [ e et oo 2 i Emrehan EMIROGLL, Zemrin [KSU 1IBF Yurt igi
Crryantasyonu Niskiler Baliimil Tamtim Toplantis 2 ABUN, Hatice CULLU
Oirenci 2102024 |aroonag |Erasmus Degisim Program 1iBF igletme Bilimii  |Emrehan EMIROGLU, Hatice 50 HRE Yort i
Crryantasyonu T T | Tanitim Toplantis: (ULLL : k
e ; . I Ozlem MALBANTBASL,

I = e [ledis o " 5 - b . .
E;!;\'..L,::T.:W‘,,,._l 4102024 4.10.2024 ][E:ﬂ‘l:"][j:]’lﬁm' sogrami HBF Kamu Yonetmi g o EMIROGLU, Hatice |KSU (iBE Yurt igi

s l ) [ULLL Zerrin ZABUN
Odrenci . < 1 opyaa  |Erasmus Degisim Program Dktisat Bolimi Tamtim |Hiisne BAHAR, Ahmet r o1t HEE .
Crryantasyonu 1102024 7102024 Toplantis Mithat MIRZAOGLU K5U LB Yurt lgi
rrenci Ozlem NALBANTBASI, _
[}'Ir"‘_‘_'"ﬁ'_m_mm H10.2024 2102024 |Defisim Programlan Bilgilendirme Toplantis Emrehan EMIROGLLU Hatice [KSU Tip Fakiiltesi Yourt Igi

M ullu, Hiisne Bahar

Ozlem
(iErenci % A . Erasmus Dedisim Program HBF Uluslararas: MALBANTBAS] Emrchan P — R

- H10.202 10202 - = P - e F Bl B A . 2 x "

Oryantasyonu 102024 2102024 TNecaret ve Lojistik Tanehmn Toplantiss EMIROCGLL, Hatice (CULLw, K51 I Yurt lgi
Zernin ZABUN

(drenci % . v ey |ETAsmus Defisim Program 1{BF Sosval Hizmet Hiisne BAHAR Mithat - gt Moy R

Oryantasyonu 5.10.2024 2102024 Balimii Tamtim Toplantis MIRZAOGLU K51 I Yurt lgi

= ; . - Ozlemn MALBANTBASL, . . -

I e mrie [ledie § [B—— adhil - o s E - e v KE . X
[}_Ln..n\..l. - 13112024 Diaa12024 ]'I‘a,"m.'l.'l' Degizim | m,.r.um Saghk Hizmetleri ermin ZABUN. Hatice \.I'IJI'I.I: .E.l.'l'lil',. K.nn_!.hn. wi Bl .00 T Yurt igi
Crryantasyonu MY O Tamtim toplantis. CULLU Merkeri [ Turkuaz salon
Ofrenci a Erasmus Dedigim Program Ciizel Sanatlar Czlem MALBANTBASL K50 Yunus Emre Kongre ve e

L. (e 2. 2 = & = } 03 .
Crryantasyonu 24.10.2024  |24.10.2024 Fakiiltesi tanitim toplantisi. Lernn ZABLUN Kiltir Merkezi Turkuaz Salon. 0.0 4 Yurt lgi

Enver Orhan, Ozlem
(irenci Erasmus+ Days kapsanunda [lgili Ogrencilere Nalbeuthag, Bmrchan Yunus Emre Kongre Merkezi| ;
grene 17.10.2024 | 17.10.2024 | CrasmusT Ways Kap: gl Lgrenerc Emiroglu_ Hiisne Bahar s bmre Romgre MerkeE Ay oy 0 Yurt igi

Crryantasyonu

Komya dair hilgi aktarinm

Lernn Zabun Ahmet Mithat
Mirzaoglu, Hatice Cullu

Turkuaz Salonu)




Firimi :

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Falimii [hs liskiler Sube Miidiirligti
“aaliyet Tird  Toplant
Faaliyet Tiimi Bas.Tariha Bitis Tarihi | Kapsams Personel Yen Biitgesi Biitge Kurumu Katilimet Saw |YiYd :;;;:ﬁu
Universstemniz Engells Orencilerle Tamsma ve Ozlem Yunus Emre Kongre ve Kiiltir i
Toplants 10.122024  J1oaz.2024 | s ﬁ;mv]'i oty NALBANTBASL Zermin Merkezh 'r-:rkulﬁ;ﬁ - 0,00 0 Yurt igi
cherichdirme loplint: ZABUN, Hatice CULLU fertes Sal
Daire Bagkam Enver
) ORHAM, Ozlem
_ YO Uluslararas: G&rencilerciliskin Toplant-Bilgi  |[NALBANTBAS]L Emrchan . PR . P
; : WY 1072 = N ! ! o } v
Toplants 14082024 | 14.08.2024 Belge Talchi EMIROGLU Zerrin ZABLUN. KsU DIS ILISKILER OFIsD 0,00 LI} Yurt Igi
Hatice CULLUL, Ahmet Mithat
MIRZAOGLU
) Enver ORHAN, Ozlem Osmanive Karknt Al )
Toplants 2501.2024  |25.001.2024 JUluslararas: Odrenci Bblge Toplantis Malbantbas, Hatice CULLL, 1--.' . l" - ! K5L 4 Yourt Igi
A Mithat MIRZAOGLU Jversitest
3olim Faaliyet Tiirii Say1/ Katithme: Sayis: Toplanu 3.00 4.00
Birimi : Ogrenci Isleri Daire Baskanhi
Balimii s [liskiler Sube M indiirli g
Faaliyet Tari  Uygulama
X N o S . ) s _ . . Devam
Faaliyet Tiini Bag.Tarihi Bitig Tarihi | Kapsam Personel Yen Biitgesi Biitge Kurumu Katlumo Say | YiYd Durumu
) (COzlemn Malbantbasy, Hatice
20024-2025 Akademik Y1l Uluslararas: Ogrenci (Cullu,Zerrin ks dig igkiler sube R
roulams 14072012 00 2 i - ) .
Uygulama 24072034 19082023 N ilan ZABUN A Mithat Midiirligi ke Yt I
MIRZAOGLL
) (Ozlemn Malbantbasy, Hatice )
Uygulama 26082024 |2.09.2024 JUluslararas: Ogrenci Kayitlan Cullu, Zernin Zabun, Mithat  [KSL ourt Igi

Mirzanglu

Balim Faalivet Tiird

Say1/ Katlme: Sayisi Toplan

0,00

Performans Sonugclar: Tablosu




2- Performans Sonuc¢larimin Degerlendirilmesi
3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger Hususlar



IV- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A USTUNLUKLER:

1- Kurumumuza uygun Ogrenci Bilgi Sistemimizin olmasi

2- Elektronik altyapinin olmasi

3- Kanunlara ve yonetmeliklere titizlikle uymak

4- Ust yonetimin yeniliklere agik olmas1 ve birimimizi desteklemesi

5- Calisanlarin paylasime1 ve 6zverili olmasi

6- Calisanlarin i¢ akademik takvime uymada gosterdigi titizlik

7-Yeni yerlesen adaylarin kayitlarinin birim ayni seviyede yaklasilmasi.

8-Egitim birimlerimizin farkl yerleskelerde olmasi ragmen yapilan ¢aligmalar sayesinde
ogrencilerimiz ve personelimiz iletisim kopuklugunun olmamasi.

B.Zayifliklar:
1- Birimlerin mevzuati tam olarak irdelememeleri
2- Ogrenci danismanlarinin bilgi ve ilgi yetersizligi
3- Eleman yetersizligi nedeniyle Personel basina diisen 6grenci sayisinin yiiksek olmasi
4- Bagkanligimizin mali olanaklarin yetersizligi
5-Oda yetersizligi
C.Degerlendirme :
1- Mali durum ile ilgili Gist yonetime bilgi verilmistir.
2-Personel yetersizligi hakkinda Ust Y&netime bilgi verilip talepte bulunulmustur.
3-Oda yetersizligi hakkinda iist yonetime bilgi verilip talepte bulunulmustur.



V- IC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siirec kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm,

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 13,01.2025

Imza
m

Ogrenci isleri Daire Baskani



